
Quote of the day: 
A goal without a plan is just a wish.  

GUIDELINE TUGAS AKHIR KOMUNIKASI ANTARPRIBADI: 
GOAL MAPPING 

Tahap 1: 7200 Feedback  

Hal pertama yang perlu dilakukan adalah melengkapi Tabel 720o Feedback. Tujuan pengisian tabel ini 
adalah agar teman-teman dapat lebih mengenal diri sendiri dan mempererat hubungan dengan orang-
orang terdekat.  

• -  Carilah 5 orang untuk diwawancarai secara tatap muka/video call (orangtua, saudara, sahabat, 
teman masa kecil, teman seorganisasi).  

• -  Tanyakanlah pada mereka hal-hal di bawah ini: 
o Apa kualitas diri yang paling menonjol dari saya? 
o Karir apa yang cocok untuk saya? Mengapa? 
o Karir apa yang tidak cocok untuk saya? Mengapa? 
o Masalah/kesulitan apa yang mungkin saya hadapi saat bekerja? Apa hal yang perlu 
dikembangkan dari diri saya? 
o Saran apa yang dapat diberikan pada saya?  

• -  Sajikanlah poin-poin hasil wawancara dalam bentuk tabel.  

Tahap 2: Rancangan Awal SMART Goal  

Setelah lulus kuliah, apa yang ingin teman-teman lakukan? Rancanglah goal yang memenuhi 
kriteria SMART (Specific, Measurable, Actionable, Realistic, Time-bound)  

Tahap 3: Wawancara  

Wawancarailah narasumber terkait goal yang sudah dirumuskan. Gali latar belakang hidupnya, 
prosesnya mencapai goal, tantangan yang ia hadapi serta bagaimana mengatasinya. Sampaikan 
pula rancangan awal SMART Goal dan tanyakan apakah ada masukan yang diberikan.  

Tahap 4: Revisi SMART Goal  

Setelah mendapatkan insight dari hasil wawancara, anda dapat melakukan revisi SMART Goal 

 

 

 

 

 



OUTPUT TUGAS 

1. PORTOFOLIO 

Buatlah portofolio dalam bentuk kreatif yang berisi: 

-  Cover (Nama, NPM, Judul—silakan buat judul sendiri)  

-  Quote original yang merepresentasikan diri  

-  Profil diri yang berisi:  

1. Foto diri dan profil singkat (maksimal 100 kata) 
2. Objek yang merepresentasikan diri teman-teman dan alasan dibalik pemilihan obyek 

tersebut (maksimal 40 kata) 
3. Lagu yang merepresentasikan diri teman-teman dan alasan dibalik pemilihan lagu 

tersebut (maksimal 40 kata)  

-  Kesimpulan hasil 720o Feeback  

-  SMART Goal  

-  Hasil wawancara (300-500 kata) dan foto bersama narasumber  

-  Refleksi (300–500 kata) yang menjawab pertanyaan-pertanyaan berikut:  

1. Pilihlah salah satu warna yang merepresentasikan perasaan/pengalamanmu selama project. 
Ceritakan, mengapa warna tersebut yang dipilih?  

2. Apa kaitan project ini dengan komunikasi antarpribadi? 
3. Hal apa yang paling berkesan bagimu? Hal baru apa yang kamu pelajari? 
4. Momen apa yang paling menantang bagimu? Mengapa? Apa yang kamu lakukan untuk 

mengatasi hal tersebut? 
5. Hal apa yang sudah kamu lakukan dengan baik? Hal apa yang masih perlu kamu kembangkan?  

- Portofolio dikumpulkan dalam file pdf.                                                                                                       
Penamaan file: UAS_kelas_npm lengkap_nama depan mahasiswa,  contoh: UAS_A_20102002999_Raisa 

2. VIDEO KREATIF 

Buatlah video kreatif yang berisikan presentasi paparan singkat portfolio serta cuplikan proses kegiatan 
wawancara dan penyusunan tugas dalam durasi 3-5 menit.  
Video dapat dalam bentuk file MP4 / MPEG atau tautan yang dapat diakses oleh dosen. 
Penamaan file: Video_nama kelas_npm lengkap, contoh: Video_ A_20102002999_Raisa 
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